
 

 

 

 

 

 

Firenze, 17 marzo 2010  

Decreto n. 65 

AVVISO DI SELEZIONE 

SEL 3/2010 

 

OGGETTO: 
selezione a n. 1 posto per incarico di consulenza e progettazione di immagine e delle 

attività di grafica multimediale per produzioni web, off line ed eventi fieristici nonché 

di coordinamento delle suddette attività nell’ambito di progetti di formazione e 

comunicazione per il Piano Operativo Nazionale (PON – Programmazione dei Fondi 

Strutturali Europei 2007-2013) e del programma comunitario Lifelong Learning 

Programme 2007-2013. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
VISTO l’art. 7 D.lgs. 30.3.2001 n. 165; 

VISTO l’articolo 11 del D.P.R. 21.11.2000 n. 415 che autorizza l’Agenzia (ex 

INDIRE) ad avvalersi, nei limiti consentiti dalle proprie risorse di bilancio, 

dell’apporto di esperti con contratti di collaborazione o prestazione d’opera; 

VISTI i numerosi affidamenti in carico all’ANSAS tra cui il programma comunitario 

Lifelong Learning Program (LLP) e, anche per l’anno 2010, di molteplici progetti 

rientranti in Piani Operativi Nazionali (PON) cofinanziati da fondi strutturali europei 

(FSE e FESR), i quali prevedono, nell’ambito delle diverse fasi progettuali, la 

progettazione e realizzazione di prodotti di immagine e di attività di grafica 

multimediale per produzioni web, offline ed eventi fieristici; 

CONSIDERATA la necessità, del tutto temporanea in quanto legata alla 

realizzazione dei progetti e programmi suddetti affidati all’ANSAS per l’anno in 

corso, di indire un bando per la selezione di specifica figura professionale altamente 

qualificata per prestare attività di consulenza e progettazione di immagine e di grafica 

multimediale per produzioni web, off line ed eventi fieristici; 

ACCERTATA preliminarmente l’impossibilità di far fronte alla suddetta esigenza 

con il proprio (esiguo) personale di ruolo, che peraltro non presenta al suo interno una 

tale professionalità dedicata; 

è indetta una selezione 
mediante procedura comparativa per titoli ed eventualmente colloquio per il 

conferimento 

di un incarico di prestazione d’opera professionale per consulenza e progettazione 

di immagine e delle attività di grafica multimediale per produzioni web, off line ed 

eventi fieristici nonché di coordinamento delle suddette attività nell’ambito di progetti 

di formazione PON e del programma comunitario LLP. 



 

 

 

 
Durata/termine per l’esecuzione della prestazione: 

La prestazione avrà durata dal  2 aprile 2010 sino al 31 dicembre 2010. 

Compenso complessivo lordo: € 19.263,00 comprensivo di IVA ed eventuali oneri  

previdenziali ed al lordo delle ritenute di legge. 

Requisiti di accesso: 
-Diploma di laurea quinquennale (secondo il vecchio ordinamento);  

- Esperienza lavorativa pregressa (di almeno tre anni) per la realizzazione in 

autonomia di prodotti per la stampa cartacea, progettazione di interfacce per la 

navigazione web e di cross-medialità, progettazione allestimenti fieristici e regia di 

eventi con contenuti multimediali con particolare riferimento a contenuti inerenti 

l’istruzione e la formazione; 

- Esperienza pregressa di almeno tre anni in ruoli di coordinamento di immagine e 

coordinamento team grafici di produzione (project manager). 

- Titoli, competenze ed esperienze valutabili: 

- Titoli culturali: saranno valutati in maniera preferenziale la partecipazione a corsi di 

specializzazione e/o formazione legati alle tematiche la comunicazione con i nuovi 

media, le nuove tecnologie, il digitale nella comunicazione dall’immagine fissa a 

quella in movimento, la fotografia digitale. 

�Esperienze lavorative specifiche: saranno valutate con preferenza esperienze 

lavorative pregresse pluriennali maturate, in forma continuativa, presso aziende e/o 

enti universitari o di ricerca sui sistemi educativi formali e informali e sulle principali 

innovazioni degli strumenti per la didattica.  Esperienze di lungo periodo per la 

realizzazione in autonomia di prodotti per la stampa cartacea, progettazione di 

interfacce per la navigazione web e di cross-medialità, progettazione allestimenti 

fieristici e regia di eventi con contenuti multimediali. Esperienze pluriennale di 

coordinamento immagine e coordinamento team grafici di produzione. Esperienze di 

documentazione fotografica (almeno 3 anni) inerenti la  progettazione e sceneggiatura 

di oggetti semplici o complessi di comunicazione live, online e offline; docenze negli 

ambiti sopra indicati. 

-Conoscenze e competenze specifiche: competenze avanzate sulle tecniche di 

produzione grafica per il web. Conoscenza del pacchetto Office. Conoscenza dei 

principali programmi del pacchetto Adobe per la grafica web e su carta. Principi di 

animazione grafica e programmazione per ambienti Flash. Utilizzo dei principali 

programmi per la conversione, acquisizione e duplicazione immagini fisse e in 

movimento; competenza avanzate nel fotoritocco con i più diffusi applicativi 

commerciali. Capacità di progettazione del coordinamento d’immagine per servizi 

online e offline. 

Ottime competenze nella progettazione e sviluppo di interfacce grafiche per prodotti 

cartacei, digitali e online oltre che per prodotti fieristici. Ottima conoscenza delle 

metodologie per la creazione di siti web tramite programmi quali Dreamweaver o 

simili e anche attraverso la scrittura di codice HTML e CSS. Avanzata capacità di  



 

 

 

 

interfacciarsi e collaborare con l’area di programmazione e di pubblicazione sul web. 

Propensione a lavorare in gruppo e a collaborare nella realizzazione di prodotti con 

output plurimi su rete e su carta; spiccate capacità relazionali e di problem-solving. 

Per il suo inserimento nella attività progettuale PON, si richiede inoltre l’approfondita 

conoscenza delle finalità del  Programma Operativo Nazionale Scuola 2007-2013 e 

del PQM in particolare, oltre che delle modalità di Gestione integrata dei fondi FSE e 

FESR. Le DOMANDE DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE (all. A), redatte in carta 

libera, dovranno pervenire all’ANSAS Via m. Buonarroti 10 50122 Firenze, tassativamente 

entro e non oltre le ore 13,00 del giorno  24 marzo 2010 con le seguenti modalità: 

1. consegna diretta all’ufficio protocollo dell’ANSAS nelle giornate non festive dal lunedì al 

venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 13,00.  

2. spedite a mezzo raccomandata all’indirizzo sopra indicato. La raccomandata deve pervenire 

all’Agenzia entro il termine suddetto che è da intendersi perentorio, non farà fede la data del 

timbro postale. La busta dovrà riportare la seguente dicitura: SEL 3/2010. Nella domanda 

dovranno essere indicati, sotto la propria responsabilità: 

cognome e nome, data e luogo di nascita, cittadinanza, residenza, recapito eletto ai 

fini della selezione e numero telefonico. 

Gli aspiranti candidati dovranno allegare alla domanda la fotocopia di un 

documentod’identità e il proprio curriculum vitae et studiorum in formato europeo, 

che verrà valutato da apposita Commissione. 

E’ condizione essenziale che il candidato possegga i titoli di accesso indicati nel 

profilo. 

La Commissione per la valutazione delle domande sarà nominata, con successivo 

provvedimento, dal Direttore Generale e sarà formata da funzionari dell’ANSAS e da 

consulenti esterni. 

Il massimo punteggio relativo all’accertamento dei titoli culturali, delle esperienze  

lavorative , delle conoscenze e competenze è di 30 punti, così distribuiti: 

- per i titoli culturali: fino a un massimo di 5 punti; 

- per le esperienze professionali pregresse: fino a un massimo di 15 punti; 

- per le conoscenze e competenze specifiche: fino a un massimo di 10 punti.  

Il candidato che non raggiunga il punteggio di 21/30 non sarà inserito nella 

graduatoria al fine del conferimento del presente incarico. 

La valutazione dei candidati avverrà tramite comparazione dei curricula.  

All’esito della valutazione, la Commissione individuerà il soggetto vincitore per 

attribuzione di maggior punteggio, con l’approvazione degli atti da parte del Direttore 

Generale e la graduatoria sarà pubblicata sul sito dell’Agenzia ex Indire 

www.indire.it.  

La Commissione si riunirà il giorno 25 marzo 2010 e la pubblicazione degli atti 

avverrà il successivo 26 marzo 2010.  

Eventuali reclami, da indirizzare al Direttore esclusivamente in forma scritta, 

potranno essere presentati entro le ore 13 del 30 marzo 2010.  



 

 

 

 

Il candidato vincitore della presente selezione verrà chiamato per la sottoscrizione del 

relativo contratto in modo da poter assicurare l’inizio della prestazione per la data del 

2/4/2010. 

  
Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Agenzia, www.indire.it in data odierna. 

 

 

 

                                                                              f.to  IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                          Massimo Radiciotti 

 

 


